
Le principe du réseau RSE  

 
Le Réseau d’apprentissage RSE introduit des méthodologies afin d’intégrer le 
développement durable dans les entreprises et les organisations, et ce, tant en 
ce qui concerne la responsabilité des entrepreneurs quant à l’intégration des 
impacts pour l’homme et la société qu’en ce qui concerne le développement 
d’une organisation proactive, et d’apporter ainsi une contribution à la société.  

 
Le programme complet comprend 5 sessions d’1/2 journée, à raison d’1 
session toutes les 5 à 6 semaines environ.   

 

Contenu des sessions  

 
Session 1 – Cadre RSE & Introduction à l’analyse de durabilité   

 Les participants se familiarisent avec le cadre et la définition de la RSE. 
Que signifie RSE ? Que signifie RSE pour leur entreprise et leurs activités 
d’exploitation ? Quel est le rapport avec leur propre vision et la mission de 
l’organisation ? 

 Présentation de la méthodologie afin de réaliser une analyse de 
durabilité de sa propre entreprise 

 

Exercice pratique : préparer son analyse de durabilité pour la session suivante 

 

Session 2 – Analyse de durabilité -& Introduction à la consultation des 
parties prenantes 

 Cette session met l’accent sur la discussion de l’analyse de durabilité 
préparée pour sa propre entreprise.  

 Présentation de la méthodologie de consultation des parties prenantes 
 

Exercice pratique : Réaliser une consultation des parties prenantes sur la base de 
l’analyse de durabilité 

 

Session 3 – Consultation des parties prenantes & introduction au plan 
d’action RSE/roadmap 

 Présentation et discussion des résultats de la consultation des parties 
prenantes 

 Présentation de la méthodologie permettant de préparer un plan d’action 
RSE sur la base de l’analyse de durabilité et de la consultation des parties 
prenantes 

 



Exercice pratique : réaliser un plan d’action RSE et le début d’implémentation 
d’une action 

 

Session 4 – Plan d’action RSE/roadmap & introduction 
rapportage/communication 

 Présentation des plans d’action RSE et des roadmaps 
 Identification des données à collecter sur la base du plan d’action et des 

roadmaps en vue de la communication et rapportage RSE  
 

Exercice pratique : début rapportage RSE  

 

Session 5 – Rapportage & communication RSE 

 Présentation et discussion des actions implémentées par les participants 
 Présentation et discussion du draft rapportage RSE 

 

Les participants décident eux-mêmes dans quelle phase du trajet ils font appel à 
l’accompagnement individuel. 

 

Evénement de clôture (organisé par les réseaux d’apprentissage au 
niveau local) 

A la fin du trajet d’apprentissage les réseaux d’apprentissage organiseront un 
événement de clôture au niveau local pour les participants Quadrant 4 et les 
anciens participants.  

Journée d’étude  

Quadrant 4 propose une journée d’étude au cours de laquelle différents thèmes 
pourront être discutés, comme par exemple : 

- la coopération entre l’économie ‘régulière’ et l’économie sociale. 

- l’accès et l’accompagnement des groupes défavorisés vers le marché de 
l’emploi. 

- les achats durables et la chaîne d’approvisionnement : comment répondre aux 
critères de durabilité lors d’appels d’offres publiques et privés. Ceci sera élargi à 
la thématique client / fournisseur. 

 

 


